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COMUNICATO STAMPA 
 

Parte anche a Forlì la raccolta di firme per la Legge di 
iniziativa popolare promossa dalla FIOM CGIL  

sulla Democrazia e la Rappresentanza Sindacale. 
 
Parte domani, 23 marzo 2010, la raccolta di firme per la Legge di iniziativa popolare promossa dalla 
FIOM CGIL sulla Democrazia e la Rappresentanza Sindacale. A Forlì la FIOM ha scelto di essere 
presente ai cancelli dello stabilimento Marcegaglia, di proprietà della Presidente di Confindustria, e 
sarà possibile firmare per la Legge nell’intervallo del cambio turno (12.30-14.00). 
 

Negli ultimi anni i metalmeccanici hanno subito in diverse occasioni accordi separati, firmati dalle 
imprese con sindacati di minoranza e senza che ai lavoratori fosse consentito di votare quegli accordi 
con il referendum. Gli ultimi accordi separati sono quelli del 15 ottobre 2009 (industria privata) e del 26 
gennaio 2010 (cooperative metalmeccaniche). 
 

Con questa Legge vogliamo affermare che la qualità e l’efficacia di un contratto (nazionale e/o 
aziendale), che di fatto viene applicato a tutti, è tale se firmato da sindacati davvero rappresentativi e se 
gradito e approvato, attraverso referendum, dalle lavoratrici e dai lavoratori che ne sono destinatari.  

Con la Legge di iniziativa popolare vogliamo anche che sia misurata e certificata la rappresentatività 
delle organizzazioni sindacali (attraverso i voti ottenuti nelle elezioni delle Rsu e il numero degli iscritti 
che versano regolari contributi sindacali) ed esteso infine a tutte le imprese (anche al di sotto della soglia 
dei 15 dipendenti) il diritto dei lavoratori di eleggere i propri rappresentanti (RSU). 

Senza democrazia non c’è contratto. 

 

Forlì, 22 marzo 2010 

 
Per la FIOM CGIL di Forlì 

Michele Bulgarelli 
Segretario Generale 

 
 
 

 Sul sito della FIOM CGIL Nazionale 
 il testo completo della Legge: www.fiom.cgil.it 
 
 
 


